
 
Vom Pionier zum Mittelständischen Unternehmen: Mit Hightech und einem 
leidenschaftlichen Team setzt ERA Maßstäbe in der Dienstleistung für die 
Verkehrsüberwachung. Wir praktizieren eine wertschätzende partnerschaftliche 
Unternehmenskultur. Herausfordernde Aufgaben, jeden Tag etwas Neues, 
Familiengefühl, individuelle Entwicklungswege. Wir unterstützen bei Weiterbildung 
und persönlicher Entwicklung. 
 

 
Mitarbeiter(in) Datenverarbeitung (m/w/d) in Vollzeit – ab 01.04.2024 

 
 
Welche Aufgaben erwarten Sie? 
 

 Verarbeiten von Falldaten für Polizei und Kommunen am PC 
mit verschiedenen Abläufen / Arbeitsprozessen 
 

 
Was zeichnet Sie aus? 
 

 Sie verfügen über gute Anwenderkenntnisse im Umgang mit dem PC.  

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Gültiger Führerschein (Klasse egal, Kenntnisse über StVZO) 
 

Was bieten wir Ihnen? 
 

 2300 Brutto Einstiegsgehalt 
 Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Bonuszahlungen 
 Teamevents (Grillen, Ausflüge) 
 Eine familiäre und kollegiale Unternehmenskultur 

 Flache Unternehmensstrukturen, „open door“ Politik, eine ungezwungene Atmosphäre und ein 
modernes Arbeitsumfeld 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag nach einem Jahresvertrag 
 Individuelle Weiterbildungsmaßnahmen 

 Moderne Kommunikations- und Arbeitsmittel 
 Betriebliche Sozialleistungen 
 38 Stunden Woche / 30 Tage Urlaub 
 2 Bürohunde 
 Ergonomisch eingerichteter Arbeitsplatz 

 
Ihr Ansprechpartner 
 
Peter Horak, Teamleiter Service (horak@era-hn.de), freut sich auf Ihre vollständige Online-Bewerbung. 
 
 
* Wir werten eingehende Bewerbungen nur auf ihre fachliche Qualifikation hin aus und berücksichtigen Talente unabhängig von 
ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Geschlecht, sexueller Identität, Nationalität, Behinderung oder Alter. 


